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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F.

Deliberazione della Giunta Regionale n. 76 del 06 febbraio 2023 - Deliberazione DG n. 987 del 30.11.2024

N. 1054 del 30/12/2024

Oggetto: Avviso Pubblico, per titoli e prova colloquio, per incarichi a tempo determinato di
Infermiere - Ruolo Sanitario - Area dei Professionisti della Salute e Funzionari con specifiche
professionalita, al fine di rafforzare le “Aree chirurgiche”, le “Terapie Intensive e Sub Intensive” in
ambito “Cardio-Toraco-Vascolare” e le Rianimazioni. Approvazione bando.

Struttura proponente Area Politiche del Personale

Documenti integranti il provvedimento:

Descrizione Allegato n. pag.

¥ Dichiarazione di immediata esecutivita

Spese previste

Conto Economico n.

Descrizione conto economico

Bilancio

Dirigente

Destinatari dell’atto per conoscenza

¥ Direzione Amministrativa ¥ Direzione Sanitaria

[ Struttura Controllo di Gestione [ Struttura Economico-Finanziaria
I Struttura Affari Generali e Tutela della Privacy ¥ Struttura Politiche del Personale
™ Altro (specificare)

La presente Deliberazione, tenuto conto delle fonti normative relative alla disciplina della privacy ovvero della
tipologia degli atti allegati, & pubblicata con le seguenti modalita:

[ solo frontespizio
v integrale

™ solo deliberazione
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Premesso che:

- con DDG n. 517 del 26/06/2024 ¢ stato indetto apposito Avviso Pubblico, per titoli e prova
colloquio, per incarichi a tempo determinato di Infermiere - Ruolo Sanitario - Area dei
Professionisti della Salute e Funzionari con specifiche professionalita per le esigenze
dell’attivazione della SC di Cardiochirurgia con la definizione puntuali dei profili relativi alle
professionalita peculiari richieste dal caso specifico;

- gli esiti della procedura non hanno soddisfatto a pieno le esigenze di personale infermieristico,
ripresentando I'esigenza di indizione di nuovo avviso pubblico, per titoli e prova colloquio, per il
conferimento di incarichi a tempo determinato a personale appartenente al profilo professionale
del ruolo Sanitario: Infermiere - Ruolo Sanitario - Area dei Professionisti della Salute e Funzionari,
anche al fine di rafforzare le “Aree chirurgiche”, le “Terapie Intensive e Sub Intensive” in ambito
“Cardio-Toraco-Vascolare” e le Rianimazioni;

Vista:

- la DGR n. 696 del 28/05/2024 con la quale, tra l'altro, si é stabilito di approvare, ai sensi della
deliberazione di Giunta regionale n. 640/2023, il Piano Assunzionale 2024-2025;

- la deliberazione del Direttore Generale n. 963 del 29/11/2024 ad oggetto: “Piano Triennale di
fabbisogno di Personale (PTFP) 2022/2024. Modifiche ed integrazioni a seguito della cessione della
SC “Centrale Operativa 118” e dell’attivazione della SC di Cardiochirurgia”;

Ritenuto, per le ragioni sopra descritte:

- diindire di apposito Avviso Pubblico, per titoli e prova colloquio, per incarichi a tempo determinato
di Infermiere - Ruolo Sanitario - Area dei Professionisti della Salute e Funzionari con specifiche
professionalita per le esigenze contingenti con la definizione dei profili sopra descritti;

- diapprovareil relativo bando, unitamente alla relativa scheda di valutazione, redatte in conformita
alle vigenti disposizioni di legge ed allegato al presente provvedimento a costituirne parte
integrante e sostanziale;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario;
DELIBERA

per i motivi esposti in narrativa e che si intendono integralmente riportati:

- di procedere all'indizione di apposito Avviso Pubblico, per titoli e prova colloquio, per incarichi a
tempo determinato di Infermiere - Ruolo Sanitario - Area dei Professionisti della Salute e
Funzionari con specifiche professionalita per le esigenze contingenti delle “Aree chirurgiche”,
“Terapie Intensive e Sub Intensive” in ambito “Cardio-Toraco-Vascolare” e Rianimazioni;

- diapprovareil relativo bando, unitamente alla relativa scheda di valutazione, redatte in conformita
alle vigenti disposizioni di legge ed allegato al presente provvedimento a costituirne parte
integrante e sostanziale; di demandare all’Area per le Politiche del Personale gli adempimenti
consequenziali in esecuzione del presente atto.

I presente provvedimento non essendo soggetto al controllo previsto dalla normativa vigente e
esecutivo ai sensi di legge.

I1 Dirigente I1 Direttore
SS Concorsi e Assunzioni SC Politiche del Personale
Atk MaccinhAG5HMEQ dr.ssa Lucrezia Cardinale
SCARLATO LUCREZIA
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Il Direttore Sanitario

Dot Termardo Miseig,

Regione Puglia
30.12.2024 14:23:42
GMT+02:00

Il Direttore Generale f.f.
dott.ssa Elisabetta Esposito

ELISABETTA
ESPOSITO
Regione
Puglia
30.12.2024
13:57:34
GMT+02:00
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il presente atto viene posto in pubblicazione in data odierna sull’Albo Pretorio informatico del
Policlinico Foggia ospedaliero universitario.

F.to
IL FUNZIONARIO ADDETTO

MICHELE

COCOMAZZI
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